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4 SOFIA PARIENTE FUNDADORA DE BCN LIP LANGUAGE SCHOOL

“Aprender un idioma es una de las experiencias
mas enriquecedoras y completas que existen”

En el corazén del Barrio Gotico de Barcelona se encuentra BCN LIP Language
Schoal, un proyecto muy personal de Sofia Pariente que se ha convertido ya en
una referencia en la zona. Hemos haBladocon ella para conocer las razones de
su éxito y cuales son sus retos de futuro.

2Como nacié BCN LIP?

Pues nacid ¢como una iniciativa
personal en el afio 2008. La idea era
ofrecer cursos de espafiol y cataldn
para exiranjeros para dar respuesta a
una necesidad del barrio. El Gético
ha sido siempre una mezcla de diver
sas nacionalidades, de gentes veni-
das de otros paises que precisaban
aprender las lenguas locales. Asi co-
MeNce ¥ poco a poco la voz se fue co-
riendo y la escuela empezd a andar.

Y a incorporar otras lenguas. ..

Asi es, pero también esa amplia-
cién fue por peticién de Jos habitan-
tes del propio barrio. El origen de la
metodologia y de nuestros progra-
mas de inmersion estaban enfoca-
dos para extranjeros que guerfan
aprender espafiol o cataldn, pero
siempre tavimos presente un fuerte
espiritu interacional. De hecho, no
solo somos una referencia en la zo-
na, sino que mas de la mitad de
nuestros estudiantes nos contactan
desde el exwanjero y muchos de
ellos solicitan un visado en el consu-
lado para estudiar con nosomos. Hoy
tenemos en BCN LIP a gente de todo
el mundo: Azerbayin, Brasil, Tur-
quia, Rugia, Ucrania, China, Viet-
nam, Corea, Estados Unidos, Austra-
lia, Sudéfrica, Japén, Kazajist4n. ..
La lista es enomme.

£Qué hace diferente a BCN LIP de
otras escuelas?

Aunque tenemos la fornma de ser
la tmica escuela de idiomas del ba-
rrio, hay varios elementos que nos
hacen distintos. Siempre comparo el
funcionamiento de nuestra escuela
con lo que necesita una planta para
vivir ¥ crecer. La tierta son nuestras

instalaciones, que pronto vamn a verse
ampliadas con seis nuevas aulas en
un edifiio vecino. El conocimiento y
la implicacidn de los profesores es el
oxigeno que necesitamos para respi-
rar, mientras que ¢l dinamismo y la
vitalidad de las escuela jugaria el pa-
pel del sol. Por tiltimo, el agua que
alimenta y riega toda la escuela es
todo 1o relativo al factor emodonal y
a la empatia que se genera ente es-
cuela, profesores y estudiantes.

<A qué se refiere?

A que la formna en que enfocamos
la relacién entre todos va mds all4
del aprendizaje tradicional. Eviden-
temente, quien se inscribe en BCN
LIP lo hace conla idlea de aprender o
perfeccionar un idioma, pero lo que
encuentra es mucho més. El progra-
ma de inmersién que hemos disefia-
do incluye la celebracién de un
evento cada mes donde profesores y
estudiantes interactdan en situacio-
nes reales y en un ambiente hidico y
donde todos est4n invitados a part-
cipar. Musicales, eventos culina-
Tios... Los alumnos disfrutan de este
tipo de eventos al dempo que se re-
lacionan en un ambiente muy inter
nacional,

Ahf es donde entra el sol, ese dina-
mismo que comentaba. ..

Asi es. Ademds, el sentimiento de
comunidad que hemos creado en
tormo a la escuela hace que los pro-
pios alumnos propongan actividades
a la hora de organizar esos eventos

-mensuales. Ese buen feeling se tra-
duce en actividades originales, di-
vertidas v que ayudan en todo el
proceso de aprendizaje de un idio-
ma, pero también a nivel de relacio-

nes sociales. De alguna manera,
ofrecemos una version de Barcelona
mucho m4s viva y auténitica gracias
a un grupo de gente que ha sido ca-
paz de integrar a personas de mu-
chas nacionalidades para formar al-
go parecido a una familia. Estamos
muy orgullosos de eso.

#Por qué el Bartio Gético?

En primer lugar, porque vivo aqul
y adoro el bartio, pere también por-
que es un ejemplo claro de cémo Bar-
celona es capaz de integrar muchas
culruras diferentes. Estoy convencida
de que la escuela no tendria la perso-
nalidad que tiene en otro lugar. El
Gético forma parte de nuestvo ADN.

Decia antes que comensd sola.
2 Cudl es In estructira de la escuela
actualmente?

El equipo de BCN LIP estA forma-
do por 27 personas. Se trata de un
grupo estable de grandes profesio-
nales muy implicados con el proyec-
to y donde reina el espititu de equi-
po. Ademas, cada profesor tiene voz
dentro de la escuela y particpa acti-
vamente en su funcionamiento. Des-
de la direccién procuramos que todo
el mundo se sienta valorado y a gus-
t0 €ON NOsoLros porque no solo es
buene para €l equipo, sino también
para los estudiantes, que réconocen
las caras ¥ no se sienten un mimerc
€Omo ocurre en otros lugares.

Y esa forma de irabajar ha desem-
becado en una anq?haadm

En los préximos meses vamos a
abrir un nuevo local en la calle Com-
tessa de Sobradiel, un espacio que
nos permitird disponer de seis aulas
més, porque lo clerto es que enla es-
cuela de Avinyo comenzaba a faltar
sitio. Serd un nuevo local que man-
tendrd la filosofia de la escuela de

“Nuestra iddeaes
mantener la esencia
original de la escuela y
crecer poco a poco sin
perder eso que nos
hace distintos: el factor
humano”

siempre, pero con la originalidad de
algo nuevo. Para nosotros, &l am-
biente donde se aprende un idioma
y donde la gente se relaciona es muy
impottante, de modo que lo cuida-
mos mucho. Haremos que quien
venga a Avinyé o vaya a las nuevas
aulas se sienta como si estiviera en
SU cAsa.

¢ Serta posible un modelo de escue-
la de idiomas asien otra ciudad?
‘Serfa dificil, porque nuesira es-
cuela recoge €l espiritu de Barcelo-
na, una ciudad pequefia en compa-
racién con otras capitales pero, por
el contrario, acogedora y muy coms-
pleta en la oferta que pone a disposi-

<ién de quien decide venir aqui. Bar-
celona es una cindad llena de sor-
presas, como también lo es BCN LIP
para quien $e acerca & nosoros por
primera vez.

£Como ve el futuro de BCN LIP a
medio plazo?

Nuestra idea es mantener la esen-
cia original de la escuela y crecer po-
€0 a poco sin perder eso que nos ha-
ce distintos: ¢l factor humano. Cual-
quier aptendizaje —sobre todo el de
un idioma- es una experiencia vital
y enriquecedora que potencia la agi-
lidad mental y las habilidades socia-
les. Te permite entender a personas
de otras culturas, conocer gente
nueva y nuevos valores.., Aprender
un idioma te rejuvenece mental-
mente, y €50 es algo que €5 muy ne-
cesario en estos tiempos. Por eso
queremoes seguir ayudando a las per-
sonas a que lo hagan y a que mejo-
ren el modo en que se comunican
€O su entomo.

www benlip com




'ENGLISH TRANSLATION

Entrevista SOFIA PARIENTEFUNDAD@RA'_ T
Located in the heart of the Gothic Quarter, BCN LIP Language School is a personal project of owner Sofia Pariente's and it has become the benchmark in the
area. We talked to her to understand the reasons of her success and what challenges lie ahead.

How did BCN LIP start?

It came to life from my own initiative in 2008. The idea was to offer Spanish and Catalan classes to foreigners to answer the neighbourhood’s needs. The
Gothic Quarter has always been composed of a blend of various nationalities, people from abroad needing to learn local languages. That's how it started
and little by little, through word of mouth, the school really took off...

And started offering other languages...

That's right but this expansion was driven by local demand from the neighbourhood’s local
inhabitants. The inception of the methodology and our immersion programmes were
focused on and aimed at foreigners wanting to learn Spanish or Catalan, but we've always
had a strong international spirit. In fact, we're not only the benchmark in the area but over
half of our students contact us from abroad and apply for a visa at the consulate in order
to study with us. Today we have people from all over the world attending our school:
Azerbaijan, Brazil, Turkey, Russia, Ukraine, China, Vietnam, Korea, the US, Australia, South
Africa, Japan, Kazakhstan... The list goes on and on...

What makes BCN LIP different from other schools?

We may be the only school in this neighbourhood but several things set us apart from our
competition. | always compare the operating of our school to what a plant needs to live and
grow. The soil are our installations, which are getting larger with six (6) extra classrooms in
nearby building. The knowledge and involvement of our teachers is the oxygen we need to
breathe, while the school dynamism and its vitality could be seen as the sun. Lastly, the
water that feeds and flows through the school is everything related to the emotional factor,

the empathy generated between school, teachers and students.

What do you mean?

The way we see the relationship between all go further than traditional
learning. Obviously, whoever signs up to BCN LIP does so to learn a language
or improve their skills but they'll find much more. The immersion programme
we've designed includes a monthly event where teachers and students
interact in real situations. This makes for a fun environment and everyone is
encouraged to participate. Musicals, culinary events... Students love these
events because they get together in a very international setup.

This is when the sun element comes in, this dynamism you just mentioned...
That's right. Moreover, the sense of community we've infused into the school
makes that students themselves suggest activities to organise these
monthly events. These good vibes translate into fun and unique activities
that help with the learning process, but also at the level of social and
interpersonal interactions. In a way, we offer a version of Barcelona that's
much more alive and genuine. Many people from different nationalities
coming together to create something alike to a family... We're very proud of
that.

Why the Gothic Quarter?

First of all because | live here and | love the neighbourhood, but also because
it's a clear example of how Barcelona is able to integrate different cultures.
I'm convinced our school wouldn't have the character it does in any other
place. The Gothic Quarter is fully part of our DNA.

You told us earlier that you started alone. What's the school structure like at
the moment?

The BCN LIP team is composed of 27 people. It's a stable group of great
professionals, very involved in the project and with a fantastic team spirit.
Furthermore, every teacher has a voice in the school and actively participate
in its operation. From management, we try to make everyone feel valued and
happy with our performance. This is not only good for the team but also for
the students: they don't feel like they're just a number, which happens so
often in other places.

And that work philosophy has resulted in an expansion...

In the next few months, we're going to open a new school on C/ Comtessa de
Sobradiel, just a block away. This working space will allow us to have six
more classrooms, therefore making the C/ Avinyé less cramped. This

new local will maintain our philosophy while bringing something original
and new. To us, the environment in which a language is learned and where
people interact is extremely important. No matter which branch you'll be
studying in, you'll feel at home.

Do you think such a school model could work out in another city?

It'd be difficult because our school encapsulates the spirit of Barcelona, a
small city compared to other capitals but, on the other hand, it's attractive
and has a lot to offer to whoever decides to come here. Barcelona is full
of surprises, just like we are for those who approach us for the first time.

How do you see BCN LIP’s future in the medium-term?

Our idea Is to stay true to our original essence and to keep growing, little
by little without losing what makes us special: the human factor. Any
learning process — languages above all- is a dynamic and rewarding
experience that strengthens mental agility and social abilities. It allows
you to meet new people, understand people from other cultures and their
values, etc. Learning a language is mentally rejuvenating, something
that's very much necessary in this day and age. That's why we want to
keep helping people doing it and improving the way they communicate
with their surroundings.
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